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Dem¢ verzié érvényessége: 2026.02.28.

Regisztralt verzié érvényessége kdnyveld programok: 2026.03.31
Regisztralt verzid érvényessége bérszamfejté program: 2026.03.31
Regisztralt verzié érvényessége szamlazd programok: Nincs idokorlat
Program verzié érvényessége: 2026.03.04

Programregisztracio

Ahogy azt mar megszokhattak, a honlapunkrél valamennyi programunk, igy a 2026. évi is csak
demo verzidban tolthetd le. A demo verzidé 2026. januar és februar hénapban engedi a
bérszamfejté program hasznalatat. A programhasznalat meghosszabbitasahoz a 2026. évi
programokat is regisztraltatni kell. A regisztracid feltétele az esedékes programhasznalati dijak
megfizetése.

A regisztracios eljaras részletes leirasat az alabbi bejegyzésben talaljak:
Regisztracid!
27.00-s verzid fontosabb valtozasai:

» 08E bejelentd lap

» 08E jogviszony sorszam

 T1042E

e Munkarend 2026

e Minimalbér 2026.01.01-t6l

» Egészségligyi szolgaltatasi jarulék

» KSH atlagkereset

» Személyi jovedelem addval kapcsolatos kedvezmények valtozasai
 Tartds megbizasi jogviszony

» Egyszer(sitett foglalkoztatas
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* Szocialis hozzajarulasi adé minimum alapja féallasu egyéni vallalkozé és tarsas vallalkozo
esetében

« Kisvallalati add (KIVA) minimum alapja tarsas vallalkozé esetében

» KIVA: SZJK és kedv. analitika excel

» Személyi adatok - Uj adatok

« Uj alkalmazéas minéség kédok

« Uj munkaidd analitika kéd

« Uj jogcimek

» Szamfejtés import nyilvantartasban a béren kivdili juttatds jogcimek

» Rendvédelmi foglalkoztatott lakhatasi tamogatasa

* TB kifizet6helyi valtozasok

08E bejelent6 lap

2026.01.01-t6l a T1041 bejelentd lap helyett 08E bejelentd és valtozasbejelentd lap hasznalhatd a
biztositasi jogviszonyok adatainak bejelentésére. Uj biztositasi jogviszony bejelentése esetén a 08E
bejelent6 lapon egy Uj jogviszony sorszdam megadasa kotelezd!

A bérszamfejté program els6 verzidja, 2026.01.01- jétdl, a tervezet alapjan elkésziti a 08E
bejelentd lapot ANYK programba importalhaté xml fajt az “Adatszolgéltatés ” / “Bejelentélapok” /
“08E” menupontban.

Mivel a nyomtatvany az ANYK programban 2026.01.01-jén jelenik meg, igy annak tesztelésére
nem volt lehetdség, igy fokozottan ellendrizzék az adatokat, hiba esetén jelezzék a Novitax
ugyfélszolgalatanak a ber@novitax.hu e-mail cimre.

08E jogviszony sorszam

2026. 01. 01-t6l, a T1041 bejelentd lap helyett, 08E bejelentd és valtozas bejelentd lap lesz

hasznalhatd a jogviszonyok és azok valtozasainak bejelentésére.

A 08E nyomtatvanyon torténé bejelentéshez egy Uj jogviszony sorszam kerll bevezetésre a
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Novitax bérszamfejtd programba, az altaldnosan eddig hasznalt jogviszony sorszam mellett.

| Személyi adatok x

8888888888 010 010 017

1-Alkalmazott v F3 - Jogv. F-Fé&allasu

Személyi adatok ElérhetSségek Foglalkoztatasi adatok Szja és jarulék beallitisok Szocho bedllitasok Szamfejtési bedllitisok Szabadsag adatok Munkaiigyi adatok Bevallis TBe * *

Sziiletési név: Csal. név; Minta Uténév: Teszt Titulus: v El628 nevek

Anyja neve: Csal. név: Minta Utdnév:  Anya Neme:  F-Férfi >

A 08E jogviszony sorszamot eldszor a 2026.01.01-jén vagy azt kdvetd Uj bejelentéseken kell,
kotelezd hasznalni. A kordbban, akar el6z6 év(ek)ben torténd bejelentés esetén, ez a sorszam nem
kertl megképzésre, akkor sem, ha a bejelentés 2026.01.01 vagy azt kdvetd jogviszony kezdettel

tortént, de még a 25T1041 bejelent6 lap nyomtatvanyon!

A 08E jogviszony sorszam 4 karakter lehet, melyet a 2026. évi bérszamfejté programban, (j
jogviszony esetén megajanl a bérszamfejté program, személyenként 1-es sorszamtél ndvekvo
sorrendben. A 08E jogviszony sorszam maddosithatd, torolheto.

A 08E jogviszony sorszdm modositasat abban az esetben javasoljuk, ha a bejelentés nem a
Novitax bérszamfejtd programon keresztil tortént mas 08E jogviszony sorszamon.

Abban az esetben, ha a jogviszony mar az Uj szabdlyok szerint kerilt bejelentésre, készllt réla 08E
bejelentd lap, akkor valtozas bejelentése esetén, a 08E jogviszony sorszam a valtozasrél készitett
08E bejelent6 lapra is rdkerll automatikusan. Ugyanigy a 08 adatszolgdltatdson is ez a jogviszony
sorszam fog szerepelni, a jogviszony sorszamot tartalmazé lapokon.

Ha a bejelentés még a korabbi szabalyok szerint tortént, 08E jogviszony sorszam nélkil, akkor a

biztositdsi jogviszonyban bekdvetkezett valtozas bejelentése esetén sem lesz 08E jogviszony
sorszam a valtozas bejelenté lapon.
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Figyelem!

Mivel ez az Uj 08E jogviszony sorszam azonositja be a személy jogviszonyat, ezért ennek
maédositasa a bejelentést kdvetden, a jogviszony beazonositasat lehetetlenné teszi és hibas
adatszolgaltatasokat eredményezhet!

08E jogviszony sorszam tobb parhuzamos megbizasi szerz6dés esetén

Abban az esetben, ha ugyanarra az iddszakra tobb megbizasi szerzédéssel is torténik
foglalkoztatas, akkor szerz6désenként kilon jogviszonyt kell 1étrehozni a személynek, kilonb6z6
08E jogviszony sorszammal.

igy a bejelentd lapon és a 08 adatszolgaltatdsban is helyesen keriilnek 4t a szerzédésekhez,
jogviszonyokhoz tartozé adatok.

T1042E

A T1042E bejelentdlapon, a 2025. évi nyomtatvanyhoz képest tartalmi valtozas nem tortént,
azonban egyes mezdazonositok megvaltoztak, és a nyomtatvany 2026. évtdl évszam megjeldlése
nélkul készdl.

Mivel a nyomtatvany az ANYK programban 2026.01.01-jén jelenik meg, igy annak tesztelésére
nem volt lehetdség, igy fokozottan ellendrizzék az adatokat, hiba esetén jelezzék a Novitax
ugyfélszolgalatanak a ber@novitax.hu e-mail cimre.

Munkarend 2026
A 2026 évi munkasziineti napok korlli - a naptar szerinti munkarendtél valé eltéréssel jar6 -
munkarend a kdvetkez0:

» 2026. a) 2026. januar 10., szombat munkanap

» 2026. januar 2., péntek pihendnap
» 2026. b) 2026. augusztus 8., szombat munkanap
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» 2026. augusztus 21., péntek pihen6nap
» 2026. ¢) 2026. december 12., szombat munkanap
» 2026. december 24., csutortok pihenénap

Minimalbér 2026.01.01-tdl
A minimalbér 6sszege:

* havi 322.800.-
e heti 74.210.-
e napi 14.850-
e Ora 1.856.-

Garantalt bérminimum:

 havi 373.200.-
* heti 85.800.-
e napi 17.160.-
e Ora 2.145.-

A minimalbérhez kapcsolddd kozterhek és kedvezmények valtozasa az alabbi leirasban talalhato.

Minimalbérhez és a
garantalt
bérminimumhoz
kapcsold 6sszegek,
egyéb
kedvezmények, és
fels6 hatarok 2026

1105 Budapest, Gitar utca 4. | Tel.: (+36 1) 263-2363 | E-mail: novitax@novitax.hu


https://tudastar.novitax.hu/minimalberhez-es-a-garantalt-berminimumhoz-kapcsolo-osszegek-egyeb-kedvezmenyek-es-felso-hatarok-2026/
https://tudastar.novitax.hu/minimalberhez-es-a-garantalt-berminimumhoz-kapcsolo-osszegek-egyeb-kedvezmenyek-es-felso-hatarok-2026/
https://tudastar.novitax.hu/minimalberhez-es-a-garantalt-berminimumhoz-kapcsolo-osszegek-egyeb-kedvezmenyek-es-felso-hatarok-2026/
https://tudastar.novitax.hu/minimalberhez-es-a-garantalt-berminimumhoz-kapcsolo-osszegek-egyeb-kedvezmenyek-es-felso-hatarok-2026/
https://tudastar.novitax.hu/minimalberhez-es-a-garantalt-berminimumhoz-kapcsolo-osszegek-egyeb-kedvezmenyek-es-felso-hatarok-2026/
https://tudastar.novitax.hu/minimalberhez-es-a-garantalt-berminimumhoz-kapcsolo-osszegek-egyeb-kedvezmenyek-es-felso-hatarok-2026/
https://tudastar.novitax.hu/minimalberhez-es-a-garantalt-berminimumhoz-kapcsolo-osszegek-egyeb-kedvezmenyek-es-felso-hatarok-2026/
http://www.novitax.hu
mailto:novitax@novitax.hu

NOVI

UGYVITEL OKOSAN

BER 2026. évi 27.00-s verzié

Egészséqligyi szolgaltatasi jarulék
2026. januar 1-t6l az egészségligyi szolgaltatasi jarulék havi 6sszege 12 300 forint, térthénap
esetén napi 6sszege 410 forint/nap.

KSH atlagkereset
A Kbzponti Statisztikai Hivatal 2025 juliusara vonatkozdan az aldbbi kereseti adatokat teszi kozzé:

Havi brutté atlagkereset 2025. jdlius: 715 765 Ft/f6/hé
A havi brutté atlagkeresetet kell figyelembe venni az alabbi esetekben:
25 év alatti fiatalok kedvezményének 6sszeghatara
» Magyarorszagon mentesitett jovedelem minimum jaruléka
» Anyak kedvezményben részesiilé nyugdijas foglalkoztatott szocho megallapitasi és fizetési
kotelezettsége esetében.
Személyi jovedelem addval kapcsolatos kedvezmények valtozasai
Kedvezmények sorrendje

Az addalap-csokkentd kedvezmények érvényesitésének sorrendje:

1. 30 év alatti anyak kedvezménye,

N

. négy vagy tobb gyermeket neveld anyak kedvezménye, a harom gyermeket nevel6 anyak
kedvezménye vagy a két gyermeket neveld anyak kedvezménye,

csecsemoagondozasi dij, a gyermekgondozasi dij és az 6rokbefogadoi dij kedvezménye,
25 év alatti fiatalok kedvezménye,

személyi kedvezmény,

els6 hazasok kedvezménye,

N o U kW

csaladi kedvezmény.
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Két gyermeket nevelé anyak kedvezménye - KETAK
A 2025. évi XIV. torvény alapjan, két gyermeket nevel6 anyak mindsil az a n6, aki vér szerinti,
vagy orokbefogadd sziloként altala nevelt két gyermekre tekintettel csaladi potlékra jogosult,
vagy csaladi potlékra mar nem jogosult, de jogosultsaga legaldbb 12 éven keresztil fennallt
és 2026. januar 1-jén a 40. életévét még nem toltotte be.

A két gyermeket nevel6 anyak kedvezményének igénybevétele, a személyi adatokban, az Szja és
jarulék beallitasok flon allithaté be.

Személyi adatok Elérhetéségek Foglalkoztatasi adatot Szja és jarulék beallitasok Iizocho beallitéasok Szamfejtési bedllitasok Szabadsag adatok Munkaligyi adatok Bevallds TBe * *
Jérulék bedllitasok Szja bedllitdsok
Jarulék fizetési maéd:

[ Addszémitds géngydlés nélkl

T 30 év alatti anydk kedvezményének igénybevétele

Kisaddzo tételes adzas 2 - vagy t&bb gyermeket nevelé anyak kedv. igénybev.

[J Folytatdlagos nyilatkozat
0 25 év alattiak kedvezményének igénybevétele

KATA bevétel hidnya

januar februar marcius aprilis o, . ) o
.. - . [0 25 év alatti kedvezmény gongyolés nélkil
majus junius julius augusztus a i ked . e
o
szeptember oktober november december - Szemelyi kedvezmeny ervényesitese

— [ Folytatdlagos nyilatkozat
Ostermel6 el6z6 évi arbevétele az éves minimalbér Stszordse alatt ez bz oo . .

[J Elsé hazasok kedvezményének igénybevétele
El szolg. jérulékot nem fizet _ . }

O Folytatdlagos nyilatkozat

Biztositasi id6 szémfejtés alapjan — - G i 5

[ Csaladi kedvezmeény igénybevétele
Minimalbér 30%-a alatt is jarulékkoteles _ - . f
[ Csaladi kedvezmény génqgyolés nélkiil

A két gyermeket nevel6 anyak kedvezményének beallitasanak feltétele, két gyermek felrdgzitése
a Hozzatartozék gombnal.

Csaladi kedvezmény valtozdasa
A csalddi kedvezmény igénybeveheté 6sszeg az aldbbiak szerint valtozik 2026.01.01-t6l
kedvezményezett eltartottanként és jogosultsagi hdnaponként:

1 kedvezményezett eltartott esetén 133.340.-

» 2 kedvezményezett eltartott esetén 266.660.-
3 vagy tdbb kedvezményezett eltartott esetén 440.000.-
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* beteg gyermek esetén tovabbi 133.340.- kedvezmény vehet6 igénybe.

30 év alatti anyak kedvezmény korlat eltorlése
A 30 év alatti anyak kedvezményérdl sz6lé 2025. évi XlIl. térvény 2026.01.01-t6l hatalyos
valtozasa szerint nincs jovedelem korlat a kedvezmény érvényesitésénél.

A kedvezmény legfeljebb annak az évnek az utolsé jogosultsagi hdnapjaig érvényesithetd, amely
évben az anya betolti a 30. életévét.

Személyi jovedelemadd kedvezmények automatikus nyitdsa
Az szja kedvezmények esetében, akkor torténik meg a nyitas automatikusan, ha a folytatélagos
nyilatkozat paraméter jelélve van. llyen kedvezmény lehet:

» Négy vagy tobb gyermeket nevel6 anyak kedvezménye
» Személyi kedvezmény
* Elsé hazasok kedvezménye

A harom gyermeket neveld anyak kedvezmény 2025. évi igénybevétele esetén, ha a kedvezmény
igénybevételének a feltételei 2026. évben is fennallnak, akkor a kedvezmény érvényesitését Gjabb
adoeldleg nyilatkozat nélkul is folytatdlagosnak kell tekinteni.

Ezért a Novitax bérszamfejtd programban, amennyiben a feltételek fennallnak, a 2025. évbdl
automatikusan atnyitasra kerll a kedvezmény igénybevétele a 2026. évre.

Tartds megbizasi jogviszony
2026.01.01.-t6l biztositott a tartdés megbizasi jogviszony keretében munkat végz6 személy. Tartds
megbizasi jogviszony az olyan megbizasi jogviszony, amelyet a foglalkoztaté tartés megbizasi

jogviszonyként jelent be az allami add- és vamhatdsagnak.

A tartds megbizasi jogviszony esetében - a munkaviszonyhoz hasonléan - a jarulékalap havonta
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legaldbb a minimalbér 30 szazaléka (a tovabbiakban: jarulékfizetési alsd hatar) abban az esetben
is, ha nem torténik kifizetés.

A Novitax bérszamfejté programban 7-es egyéb jogviszonyban rogzithet6 fel a tartés megbizasi
jogviszony, 141- tartds megbizas jogviszony alkalmazas mindsége kéddal, és 1115 - tartds
megbizasi jogviszony 0EP jogviszonykdddal.

A személyi adatokban, a Bevallas fulon, tartds megbizasi jogviszony esetében is jeldlhetd a
JJarulékfizetés alsd hatara aldli mentesség” a jogszabaly szerint meghatarozott esetekben.

A tartds megbizasi jogviszonyban foglalkoztatott személyek esetében, nincs sziikség minden
kifizetést kovetéen 08E bejelentd lapot késziteni, a biztositasi jogviszony folyamatos lesz. Ennek
kdvetkezményeként, minden honapban szamfejtést kell késziteni, abban az esetben is ha kifizetés
nem torténik, mivel a minimum jarulékfizetési szabalyoknak megfelel6en a minimalbér 30%-a utan
meg kell fizetni a TB jarulékot és a szocialis hozzajarulasi adét a kifizetének.

EgyszerUsitett foglalkoztatas

Napok szama

Alkalmi munka: maximum egybefligg6é 5 nap, havi maximum 15 nap, és évente maximum 120
nap.

Alkalmi és idénymunka maximum évi 120 nap.

Turisztikai idénymunka maximum évi 120 nap.

Mezdgazdasagi idénymunka évi 120 nap + 90 nap = maximum évi 210 nap.

Kozteher dsszege
A targyhodnap elsd napjan érvényes minimalbér megfelel6 szazaléka.
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Alkalmi munka: minimalbér 1,5%-a, azaz 4800 forint

Turisztikai idénymunka: minimalbér 0,75%-a, azaz 2400 forint
Mez6gazdasagi idénymunka 120 napig: minimalbér 0,75%-a, azaz 2400 forint
Mez6gazdasagi idénymunka +90 nap: minimalbér 1,125%-a, azaz 3600 forint
Filmipari statiszta: minimalér 3%-a, azaz 9700 forint

Szocialis hozzajarulasi adé minimum alapja féallasu egyéni vallalkozé és tarsas vallalkoz6
esetében

A szocialis hozzajarulasi add térvény 8. § (1) bekezdésének 2026.01.01-i valtozasa alapjan a
féallasu egyéni vallalkozd és tarsas vallalkoz6 esetében az adé alapja legalabb a minimalbér, a
2025.12.31-ig hatalyos jogszabalyban foglalt minimalbér 112,5 szazaléka helyett.

Kisvallalati add (KIVA) minimum alapja tarsas vallalkoz6 esetében

A kisvallalati adordl sz6lo torvény 20. § (2) bekezdés b) pontja szerint a kisvallalati add (KIVA)
alapja a Tbj. 4. § 14. pont 14.2. alpontja szerinti minimalbér 100 %-a 2026.01.01-t6l, a 2025.12.31-
ig hatalyos jogszabalyban foglalt minimalbér 112,5 %-a helyett.

EgyszerUsitett kozteherviselési hozzajarulas
EgyszerUsitett kozteherviselési hozzajarulas egyéb jogviszony jovedelem megadasi lehetdsége.

KIVA: SZJK és kedv. analitika excel
A “Nyilvantartasok " / “KIVA” / “KIVA: SZJK és kedv. analitika excel” bovult a KIVA alap és KIVA

eléleg 6sszegével.

Személyi adatok - Uj adatok
A Személyi adatokban, a szakiranyU oktatas és dualis képzés szocho kedvezményének
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érvényesitéséhez és a 08 adatszolgaltatasba vald helyes szerepeltetéséhez, a Bevallas fulon
megadhatdk az alabbi paraméterek:

» szakmakdd/szorz6
 évfolyam szorz6
» képzési terlilet szorzdja

jsok Szamfejtési bedllitdsok Szabadsag adatok Munkaiigyi adatol Bevallas B e

Adatszolgaltalas kezdete: 2024.09.01

EU-s tagdllamban addszama:

Kdlf. ill. term. sz. szer. allam: -

Ingatlan bérbeadas

Ingatlan bérbeadas tulajdontarsi kézdsségben

Tulajdontarsak k. adosz.:

Szakmakdd/szorzé: 407220801 - Asztalos (2,42) v
Evfolyam szorzé: 1,00 v
Képzési teriilet sulyszorzdja: 3,90 v

Uj alkalmazas mindség kédok
» 141 - tartds megbizasi jogviszony
* 901 - egyhazi személy egyhazon bellli, tovabbi biztositotti jogallast nem eredményezd
jogviszonya
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Uj munkaidé analitika kéd
A munkanap naptipuson bellll lehet6ség van Konferencia tipust valasztani (1-K).

Uj jogcimek

Adomentes bevétel, juttatas:
» 737/00 Bolcsodei, 6vodai szolg., ellatas (kif.)
» 735/00 Borravalé

Mindkét jogcim kifizetendd, tehat belekerll a kifizetendé/utaland6 6sszegbe.

Béren kivdli juttatas:
» 614/00 Otthon tdmogatas

Az 6nallé tevékenységbdl szarmazo jovedelem:
» 698/00 Szallashely-szolgaltatas tev. jov.

Szamfejtés import nyilvantartasban a béren kivdili juttatas jogcimek

A “Nyilvantartasok " / “Szamfejtés import” menlipontban mar a béren kivili juttatas jogcimek is

felrogzithet6k, beimportalhatdk, hogy szamfejtésre keriljenek a havi szamfejtésben, vagy akar

hokozi kifizetésként csoportosan szamfejtve.

Rendvédelmi foglalkoztatott lakhatasi tamogatasa

Az Szja tv. 71. § (1c) bekezdése alapjan 2026.01.01-tél a rendvédelmi foglalkoztatottak esetében a
lakhatasi tamogatdas (Szja tv. 70.§ (8c)) életkortdl fliiggetleniul adhatéd az Szja tv. 70.§ (8b) szerinti

keretdsszeqig.

A lakhatasi tamogatas életkortdl fliggetlenil térténd szamfejtéséhez, a Személyi adatokban, a

Szamfejtési beallitdsok fulén a Cafetéria beallitdsoknal jeldIni szikséges a Rendvédelmi

foglalkoztatott paramétert.
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tasold Szamfejtési beallitasok $zabadsag adatok

Gépjarmii hasznalati adatok

Napi tavolsag: km

Addémentes norma: Ft/km
Adémentes jogcim: 50000 +« Szgk. n
Addkételes norma: Ft/km
Adckéoteles jogcim: 55200 « Adockote

Cafetéria beallitasok
Cafetéria nyilvantartasbol
(] Munkahelyi (lizemi) étkezés aranyositdsa
() Internet kifizetendd

[ Helyi bérlet kifizetendd

[J Rendvédelmi foglalkoztatott

TB kifizet6helyi valtozasok

Passziv ellatasok

2026.01.01-t6l hatalyos jogszabalyok alapjan, a passziv ellatasokat, a TB kifizet6hely nem, csak az
egészségbiztositd biralhatja el és folydsithatja.

A 97 - bizt. megsziinését kdvetden folydsitott csecsemdgondozasi dij, gyermekgondozasi dij,

baleseti tappénz, 6rokbefogadoi dij alkalmazas minésége kdéddal felrogzitett jogviszonyokra
torténd szamfejtéskor, a Novitax bérszamfejté program figyelmeztetést kild.
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