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Kisvallalati addzo KIVA cég fokonyvi feladas

KIVA - SZJK, kedvezményezett foglalkoztatott

A bérszamfejtd programban az alabbi menipontokban érhetdk el az SZJK-t és a kedvezményeket
tartalmazo tablazatok és analitikak:

2024
» “Utalas/Feladas " / “F6konyvi feladas " / “KIVA: SZJK és kedvezmények” - csak kettds
kdnyvviteli program hasznalata esetén
» “Utalds/Feladas " / “Fékonyvi feladas ” / “KIVA: SZJK és kedv. analitika” - havonta készil,
személyenként részletezve az SZJK, és a kedvezmény 0sszegét.

2025
o “Nyilvantartasok " / “KIVA" |/ “KIVA: SZJK és kedvezmények” - csak kettds konyvviteli program
hasznalata esetén
* “Nyilvantartasok ” / “KIVA" | “KIVA: SZJK és kedv. analitika excel”
» “Nyilvantartasok ” / “KIVA" | “KIVA: SZJK és kedv. analitika”

SzJK - Személyi Jellegi Kifizetés
A kisvallalati ad6 alapja f6 szabaly szerint nem lehet kisebb a személyi jellegl kifizetéseknél
(minimum addalap).

A Katv. 20. § (2) bekezdése szerint személyi jellegl kifizetésnek azon személyi jellegl raforditas
mindsil, amely a tarsadalombiztositas ellatasairdl és a magannyugdijra jogosultakrdl, valamint e
szolgaltatasok fedezetérdl sz6l6 1997. évi LXXX. torvény (a tovabbiakban: Thj.) szerint
jarulékalapot képez az addévben.

A kiegészité tevékenységet folytatd egyéni vagy tarsas vallalkozé jarulékalapja, valamint a

kedvezményezett foglalkoztatott utan érvényesithetd kedvezmény éves dsszege nem képezi az
ado alapjat.
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A tag esetében személyi jellegl kifizetésként (Thj. szerint jarulékalapot képezd Osszes
jovedelemként) a minimalbér 112,5%-at kell figyelembe venni, ha a tagra jutd személyi jellegl
raforditas ennél alacsonyabb.

2019. 01. 01-tdl a béren kivili és az egyes meghatarozott juttatas is bekeril a személyi jellegl
kifizetésbe.

Kedvezményezett foglalkoztatottak:

» Szakképzettséget nem igénylé és mezdgazdasagi munkakorben foglalkoztatott munkavallaldk
utan érvényesithet6 adékedvezmény:

A kedvezmény 6sszege a bruttd munkabér havi 6sszege, de havonta legfeljebb a minimalbér 50
szazaléka

» Munkaerdpiacra lépdk utan érvényesithetd adokedvezmény:
A kedvezmény 0sszege a foglalkoztatas elsd két évében személyenként a brutté munkabér havi
0sszege, de havonta legfeljebb a minimalbér; a foglalkoztatas harmadik évében személyenként a
brutté munkabér havi 6sszege, de havonta legfeljebb a minimalbér 50 szazaléka
2025.01.01-t6l a kedvezmény 6sszege a foglalkoztatas elsé évében személyenként a brutté
munkabér havi 0sszege, de havonta legfeljebb a minimalbér; a foglalkoztatas kdvetkezd hat
hdnapjaban személyenként a bruttdé munkabér havi 6sszege, de havonta legfeljebb a minimalbér

50 szazaléka

A harom vagy tobb gyermeket neveld munkaerdpiacra 1épd nék utan érvényesithetd
addkedvezmény:

A kedvezmény 6sszege a foglalkoztatas elsé harom évében személyenként a brutté munkabér
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havi 6sszege, de havonta legfeljebb a minimalbér; a foglalkoztatas negyedik és 6todik évében
személyenként a minimalbér 50 szazaléka

* A megvaltozott munkaképességl személyek (alkalmazott és tag is) utan érvényesithetd
addkedvezmény:

A kedvezmény 0sszege a foglalkoztatott utdan megallapitott Szocho. tv. szerinti addalap, de
havonta legfeljebb a minimalbér kétszerese

» Kutatdk foglalkoztatasa utan jaré kedvezmény:
A kedvezmény 6sszege a bruttd munkabér havi 6sszege, de havonta legfeljebb 500 ezer forint

» Doktori képzésben résztvevo kutatok foglalkoztatasa utan jard kedvezmény:
A kedvezmény 6sszege a bruttd munkabér havi 6sszege, de havonta legfeljebb 100 ezer forint
Atmeneti rendelkezés a 2019 elétti kedvezményekrél
Figyelem! A Katv. 2018. december 31-ig hatalyos kedvezményezett foglalkoztatott fogalma és a
hozza kapcsolédd kedvezményezett foglalkoztatott munkabére utan érvényesithet6
kedvezmények egy része a Szocho. tv. atmeneti rendelkezésére tekintettel 2019-ben is
alkalmazhat6, amennyiben az ad6z6 2018. december 31-én a kedvezményt érvényesitette és a
2018. december 31-én hatdlyos rendelkezések szerint az érvényesitésre nyitva allé id6szak még
nem telt el.

* Tartésan allaskeres6 utan jaré kedvezmény:

A kedvezmény dsszege a foglalkoztatas elsd két évében 100 ezer forint/hd, a foglalkoztatas
harmadik évében 50 ezer forint/ho, részmunkaid6 esetén annak id6éaranyos része
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-Anyasagi ellatasban részesild (részesult) munkavallalé utan jaré kedvezmény
-A kedvezmény 6sszege a foglalkoztatas els6 két évében 100 ezer forint/hd, a foglalkoztatas
harmadik évében 50 ezer forint/ho, részmunkaid6 esetén annak idéaranyos része
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