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Szakképzési munkaszerz6dés munkaviszony mellett kiilon
jogviszonyban 2024-t6l

Az alabbi mddon kell kezelni a szakképzési munkaszerzédést amennyiben mar meglévd
munkaviszony mellett torténik az iskolaztatas és ezt két jogviszonyban szeretnék kezelni.

Mivel szakképzési munkaszerz6dést 2024.01.01-t6l mar csak dualis képz6hely kothet, ezért a
korabbi bedllitasok egy része feleslegessé valt, azok bedllitasi lehetéségét kivettliik a Szerviz -
Beallitasok mentpontbol.

Személyenkeénti beallitasok

Személyek - Személyi adatok

A mar meglévé normdal médon felrogzitett alkalmazotti jogviszony mellett, a
Jogviszonyok/valtozasok gombnal lehet felrégziteni egy Uj jogviszonyt féallas melletti
foglalkoztatas jelleggel.

A Személyi adatokban, a Foglalkoztatasi adatok fulon az alkalmazas mindsége 120 - Szakképzési
munkaszerzddéssel torténd foglalkoztatas, az OEP jogviszony kdéd 1131 - Szakképzési
munkaszerzddés.

Torzsszamfejtés
A szakképzési munkaszerzddéses jogviszonyban lévo tanuldknak a rendszeres jovedelem jogcimek
kdzott a 108/00 Szakképz. munkaszerz. munkabér jogcimre lehet adomentesen szamfejteni.

Tovabbi hasznalhaté addmentes jogcimek:

» 133/00 Szakképz. munkasz. szabadsag (Rendszeres bér jovedelem)

» 112/00 Szakképzési munkaszerz. allasidé (Rendszeres bér jovedelem)

» 283/00 Szakk. msz. igazolt, fiz. tav. juté bér (Rendszeres bér jovedelem)

» 314/00 Szakképz. munkasz. betegszab. (Betegszabadsag)

» 143/00 Szakk. msz. munkaszin. napokra fiz. bér

» 428/00 Szakképz. munkaszerz. pénzbeli juttatasa (Adémentes bevétel, juttatas)
» 429/00 Szakképz. munkaszerz. nem pénzbeli jutt. (Adémentes bevétel, juttatas)
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» 282/00 Szakk. msz. szabadsagmegvaltas (Nem rendszeres jovedelem)
Ezek a jogcimek szja és szocidlis hozzajarulas mentesek, de tb jarulékkotelesek.
Tovabbi hasznalhaté jogcimek:

« Béren kiviili juttatds - SZEP kértya juttatas jogcimek
» Egyes meghatarozott juttatas jogcimek

A jarulékalap a tényleges jovedelem mar az Uj Tbhj. szabalyok alapjan, melyet betegszabadsag és
egyéb kieso id6 esetén a Novitax bérszamfejtd program aranyosan szamol.

A normal munkaviszonyban (20-as alkalmazas mindség) csak a munkaviszonyra tekintettel kapott
(akar csokkentett) havi jovedelmeket kell megadni a Térzsszamfejtésben.

Szabadsag nyilvantartas

A Személyi adatokban, a Szabadsag adaton filon jelélhetd, hogy a szakképzési
munkaszerzodéssel torténd foglalkoztatas tanuldi jogviszonyban torténik. A paraméter jeldlése
esetén a bérszamfejté program 45 nap éves szabadsag keretet ajanlj meg.

Ha a paraméter nincs jeldlve, akkor a bérszamfejté program feltételezi, hogy a szakképzési
munkaszerzddéssel torténd foglalkoztatas felndttképzési jogviszonyban torténik, és igy csak 30
nap éves szabadsag keretet ajanlj meg.

Szamfejtés

Ha a szakképzési munkaszerz6dés munkaviszony mellett, de két kulon jogviszonyban torténik,
akkor a 20-as alkalmazas min6séggel rogzitett jogviszony szocialis hozzajarulasi adé
kotelezettséggel keriil szamfejtésre, csak a 120-as alkalmazas mindséggel rogzitett szakképzési
munkaszerzddéssel szamfejtett jovedelmek mentesek a szocidlis hozzajarulasi adé aldl.
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08-as adatszolgaltatas
Két jogviszony esetén két lap készll a 08M-08-as és a 08M-09-02-es lapokbdl, kilon-kilon a két
alkalmazas mindséggel.

A “Nyilvantartasok " / “Kiegészité nyilvantartasok 08-ashoz” / “Szocho csdkkentd tételek”

menipontban havonta felrdgzithetd a szakképzéshez kapcsolddd, a szocialis hozzajarulasi adét
csokkent6 tételek.
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