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Tanuldk foglalkoztatasi formainak kezelése 2025

Tanuldk foglalkoztatasa esetén, a szamfejtések kezelésére a kiilonbdz6 foglalkoztatasi formaknak
megfeleléen van lehetéség a Novitax bérszamfejté programban. Jelenleg négy féle tipusu
foglalkoztatast tud a program tanuld esetén kezelni, melyeket az alabbiak alapjan kell beallitani.

Tanuloszerzodeés

Tanuldszerz6déses jogviszonyban |évé tanuldk esetén a programban 4-es
Tanuldszerzodés allomanycsoportot ill. 46-0s alkalmazas mindség kddot kell rogziteni.
Tanuldszerzédéses jogviszonyban 1évl tanuldknak lehet szamfejteni Szakképzéssel dsszefliggd
juttatast. Ez lehet addmentes és addkoteles.

Addmentes, jarulék és szocho koteles jogcim: Adomentes bevétel, juttatas - Szakképzéssel
osszefliggo jutt. adomentes

Add, jarulék és szocho koteles jogcim: Egyéb jovedelem - Szakképzéssel dsszefliggo jutt.
adokoteles

Tanuldszerz6dés esetén a jarulékalap a tényleges jovedelem (2019.12.31-i jogszabalyok alapjan),
melyet betegszabadsag és egyéb kiesd id6 esetén a Novitax bérszamfejtd program aranyosan
szamol.

Szakképzési munkaszerzodés

2020.09.01-tdl Uj foglalkoztatasi forma a szakképzési munkaszerz6dés a 2019. évi LXXX.
szakképzésrdl sz616 torvény alapjan.

A szakképzési munkaszerzddéses jogviszonyban lévd tanuldék esetén a programban 1
Alkalmazott allomanycsoportot ill. 120 - szakképzési munkaszerzodéssel torténo
foglalkoztatas alkalmazas min6ség kddot kell rogziteni. Az OEP jogviszony kéd 1131 -
szakképzési munkaszerzodéssel torténo foglalkoztatas.

A szakképzési munkaszerzédéses jogviszonyban 1év6 tanuloknak a rendszeres jovedelem

jogcimek kozott a 108/00 Szakképz. munkaszerz. munkabér jogcimre lehet szdmfejteni.
Ez a jogcim ado- és szocialis hozzajarulas mentes, de jarulékkoteles.
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Tovabbi hasznalhaté jogcimek:

133/00 Szakképz. munkasz. szabadsag (Rendszeres bér jovedelem)

133/00 Szakképz. munkaszerz. szabadsag (Rendszeres bér jovedelem)

112/00 Szakképzési munkaszerz. allasidd (Rendszeres bér jovedelem)

283/00 Szakk. msz. igazolt, fiz. tav. jutd bér (Rendszeres bér jovedelem)

» 314/00 Szakképz. munkasz. betegszab. (Betegszabadsag)

» 428/00 Szakképz. munkaszerz. pénzbeli juttatasa (Adomentes bevétel, juttatas)
» 429/00 Szakképz. munkaszerz. nem pénzbeli jutt. (Adémentes bevétel, juttatas)
» 282/00 Szakk. msz. szabadsagmegvaltas (Nem rendszeres jovedelem)

* Béren kivili juttatds - SZEP kéartya juttatas jogcimek
» Egyes meghatarozott juttatas jogcimek

A jarulékalap a tényleges jovedelem mar az Uj Tbj. szabalyok alapjan, melyet betegszabadsag és
egyéb kieso id6 esetén a Novitax bérszamfejtd program aranyosan szamol.

Hallgatdéi munkaszerzédés
Hallgatoi munkaszerz6déses jogviszonyban a tanulét, 1-es Alkalmazott allomanycsoporttal
lehet felrogziteni. Szakmai gyakorlat teljesitésére kotott hallgatdi munkaszerzddés alapjan a
hallgatd a Tbj. szabalyai szerint nem valik biztositotta, a hallgatéi munkadij nem jarulékalapot
képez6 jovedelem (az alkalmazandé alkalmazas mindsége kod: 113-as hallgatdi szerzodés
alapjan létrejott munkaviszony).

A fels6oktatasi intézmény nappali tagozatos hallgatéjanak lehet alkalmazotti jogviszonyban
az 434/00 Hallgatéi munkasz. adomentes munkabére jogcimen szamfejteni. Az erre a

jogcimre szamfejtett jovedelem, ado, jarulék és szocho mentes.

A 434/00 Hallgatoi munkasz. adémentes munkabére jogcim 06sszegét a Novitax bérszamfejtd
program aranyositja tavollét esetén, példaul szabadsag, betegszabadsag, egyéb tavollétek.
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Hasznalhatd jogcimek:

» 435/00 Hallgatoi munkasz. adémentes fiz. szab.

» 436/00 Hallg. msz. adom. ig.,fiz. tav. jutd bér

» 438/00 Hallg. munkasz. addmentes betegszabadsag
» 437/00 Hallg. munkasz. adémentes szabadsagmegv.

Ebben az esetben nem keletkezik biztositasi jogviszony, sem adodkoteles jovedelem, ezért a 08-as
adatszolgaltatasba, mint Tbj. szerint nem biztositott személy fog az adott személy beker(lni. A 08-
as adatszolgaltatas hibatlan elkészitése érdekében a FEOR kdd megadasa is ajanlott.

Amennyiben az addmentesen adhaté 6sszeget meghaladdan kivannak a személynek szamfejteni,
akkor a Rendszeres bér jovedelem - 100/00 Havi alapbér jogcimre lehet az addkoteles
jovedelmet szamfejteni. A jogcim nevesitve aldbonthatdé a “Tdérzsadatok " / “Jogcimek”
menupontban.

Az adokoteles hallgatéi munkadij 6sszegét tavollét esetén kézzel kell aranyositani.

Szakmai gyakorlat (Egyuttmiikodési megallapodas)

Szakmai gyakorlatra kapott jovedelem esetén van lehet6ség 7-es Egyéb jogviszonyban
felrogziteni a tanuldt, és az Adomentes bevétel, juttatas - Szakmai gyak. idét. szocho
mentes dij jogcimre szamfejteni. Az erre a jogcimre szamfejtett jovedelem, add, jarulék és szocho
mentes.

Ebben az esetben nem keletkezik sem biztositasi jogviszony, sem addkoteles jovedelem, ezért
az alkalmazas minéség kod vagy 99 - egyéb (ilyenkor nem keril be a 08-as
adatszolgaltatasba a személy) vagy 900 - Thj. szerint nem biztositott személy (ilyenkor
készil 08-as adatszolgaltatds), az OEP jogviszony kdd pedig 9999 - Egyéb nem biztositott. Ha 08-
as adatszolgaltatdsban szerepel a személy, akkor a FEOR kéd megadasa is kotelezd.

A fenti beallitasokkal nem készll T1041-es bejelentdlap.

1105 Budapest, Gitar utca 4. | Tel.: (+36 1) 263-2363 | E-mail: novitax@novitax.hu


http://www.novitax.hu
mailto:novitax@novitax.hu

